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Ogloszenie o naborze
z dnia 26 kwietnia 2023 r.

Dyrektora Krajowego Osrodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego dla Oséb Chorych na
Stwardnienie Rozsiane w Dabku
oglasza konkurs na stanowisko: o
Referent nr 1
w dziale organizacyjnym

Pracownik zatrudniony bedzie na podstawie umowy o pracg
w wymiarze 1/1 etatu

—

1. Wymagania . wyksztalcenie $rednie,
niezbgdne . znajomo$¢ ustawy o pomocy spotecznej,
(konieczne 3. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz  korzystania
do podjecia pracy z pelni praw publicznych,
na ww. stanowisku) | 4. niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie,
. nieposzlakowana opinia,
umiejetnosci organizacyjne, skrupulatnosé i rzetelnos¢ w prowadzeniu
dokumentacii,
znajomos$¢ obstugi komputera.
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2. Wymagania

drdatleame . umiejetno$é nawiazywania kontaktow oraz pracy w zespole,

. umiejetno$é radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

. do$wiadczenie zawodowe w pracy w jednostkach samorzadowych

. umiejetnodci organizacyjne, skrupulatno$é i rzetelno$é w prowadzeniu
dokumentacji,

5. biegla znajomo$¢ obstugi komputera.
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3. Zakres zadan 1. Pomoc przy prowadzeniu dokumentacji chorych na SM
wykonywanychna | 2. Udzielanie mieszkancom informacji w zakresie pobytu, odplatnosci na
stanowisku turnusach rehabilitacyjnych,

3. pomoc przy wprowadzaniu danych do programu komputerowego —
»Rejestr mieszkancow”

4. pomoc przy prowadzeniu ewidencji i rejestrdw prowadzonych spraw,

5. przygotowywanie 1 przekazywanie dokumentacji do Archiwum
Zaktadowego.

4. Warunki pracy Praca wykonywana bedzie w siedzibie Krajowego Osrodka Mieszkalno-

na stanowisku Rehabilitacyjnego dla Oséb Chorych na Stwardnienie Rozsiane w Dgbku
z wykorzystaniem sprzetu biurowego takiego jak: komputer, drukarka,
kserokopiarka, niszczarka. Rozklad czasu pracy: w godzinach od 7.30
do 15.30 od poniedziatku do pigtku
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5. Wymagane « list motywacyjny,
dokumenty e zyciorys — curriculum vitae,
(niezbegdne) o kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
o kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie

zawodowe,

kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach i szkoleniach,

» kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronie),

o o$wiadczenie 0 obywatelstwie polskim (do pobrania na stronie),

o os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych, o niekaralnosci za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe (do pobrania na stronie),

o o$wiadczenie o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (do pobrania
na stronie),

¢ os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowy (do pobrania na stronie),

kserokopia dokumentu stwierdzajgcego niepetnosprawnos¢

e Dokumenty nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie.
e Miejsce sktadania dokumentow: sekretariat Krajowego Osrodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego
dla Oséb Chorych na Stwardnienie Rozsiane Dgbek 129; 06-561 Stupsk.

Termin sktadania dokumentow: ; 15.05.2023 r. (decyduje data wplywu) do godz. 15.30

e Koperty powinny by¢ opatrzone napisem: ,, Nabdr na stanowisko: Referent Nr 1 w dziale
organizacyjnym”, adresem Osrodka oraz adresem kandydata.

o Brak ktoregokolwiek dokumentu aplikacyjnego, wskazanego w ogloszeniu o naborze jako
dokument niezbedny, moze spowodowaé uznanie kandydatury za nie spelniajaca wymagan
formalnych i jej odrzucenie.

e Dokumenty, ktére wplyna do Osrodka po uptywie okreslonego terminu nie bgdg rozpatrywane.

e Rozmowy kwalifikacyjne beda sie odbywaly po 15.05.2023 roku. O dokladnych terminach
rozméw kwalifikacyjnych kandydaci bedg informowani telefonicznie.

e Po zakoficzonym procesie rekrutacji dokumenty kandydatéw bgda mozliwe do odebrania
w KOMR w Dgbku w pokoju nr 202 przez okres trzech miesigcy, po tym okresie nastgpi ich
zniszczenie.

Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych w jednostce oglaszajacej nabér w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze byl nizszy niz 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu 23 653 13 31 wew202




